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II. DOMAINE DES LANGUES / ANGLAIS

Introduction

Dans ce village planétaire où l’Anglais est la langue de communication par excellence et un outil au service du développement, aucun pays au monde ne saurait négliger son apprentissage dans le système éducatif.

Il est bien de signaler que même les autorités françaises dont nous partageons la langue et en partie les activités dans le cadre de la francophonie, ont récemment reconnu leur retard dans la promotion des langues étrangères et particulièrement de l’Anglais. Elles ont donc décidé de l’enseignement généralisé de l’Anglais dans tous les ordres d’enseignement du système éducatif français.

Il faut signaler qu’avant qu’une telle décision ne s’applique à la Côte d’Ivoire, notre pays avait déjà opté pour un enseignement renforcé de l’Anglais comme langue étrangère pour en faire une langue de communication. En conséquence de cette projection, l’élaboration de nouveaux curricula ne devrait pas ignorer cette donne.

Dans le cadre général de l’enseignement en Côte d’ Ivoire, la semaine de travail varie entre 25 et 41 heures de cours. Mais dans la réalité, chaque classe travaille entre 21heures et 30 heures effectivement, selon le niveau (cycle d’observation, d’orientation ou de détermination) et le régime (double ou simple vacation).


Dans ce contexte, l’Anglais est dispensé selon les horaires suivants :1er cycle : 3h ; 2nd cycle : 3 h pour les séries littéraires et 2h pour les séries scientifiques. 


En ce vingt-et-unième siècle, l’Anglais est reconnu de façon générale, comme une langue d’importance capitale, autant pour les sciences que pour les lettres. Dans notre vie de tous les jours, nous en sentons le besoin. Malheureusement, nous ne nous en rendons compte que plus tard quand nous rentrons véritablement dans le monde de la communication, des études supérieures et des affaires. Cela est une raison déjà largement suffisante pour que les horaires soient uniformisés à 3h par semaine (sinon plus) pour tous les niveaux, même si les coefficients doivent être différents.


Par ailleurs, aujourd’hui, pour les besoins de documentation scientifique ou simplement intellectuelle, l’enseignement de l’Anglais dans l’enseignement supérieur qui était déjà renforcé dans les branches littéraires, est devenu une nécessité incontournable aussi bien pour les branches scientifiques que juridiques. 

De par cette importance, l’Anglais devra être une épreuve à l’oral et à l’écrit pour toutes les séries. D’autre part, dans ce nouvel environnement de communication, il est de plus en plus impérieux que l’enseignement et l’évaluation de la langue orale revêtent un caractère plus pondéré et spécifique. Les manuels en usage mettent bien en exergue cet aspect communicatif de la langue. Une évaluation du même type doit suivre tant en évaluation formative que sommative.


Tout ce qui précède est une autre façon de souligner le fait que ni l’Anglais, ni aucune autre matière ne doivent être perçus comme matière de base et être affecté d’ un coefficient plus élevé. Toutes les matières et singulièrement ici l’Anglais doivent être perçues en fonction de leur contribution à la formation d’un citoyen capable de s’insérer  dans le processus de développement du monde contemporain. L’Anglais n’est donc pas perçu comme une fin, mais comme un moyen pour ‘’s’actualiser’’ dans le processus actuel de mondialisation.

2.1. Le rôle de l’Anglais dans la formation.





Le rôle de l’Anglais dans la formation du citoyen ivoirien est de mettre à sa disposition un outil de développement et de maintien des relations humaines intra- et inter-nationales et un outil d’études et de travail dans différents domaines de la vie contemporaine (diplomatique, politique, académique, scientifique et commercial), comme spécifié dans le préambule du document sur les Objectifs de l’Enseignement de l’Anglais en Côte d’Ivoire. Il y est précisé notamment ce qui suit: 

‘’… L’enseignement de l’Anglais, à l’instar des autres activités de développement, doit contribuer à faire de l’Ivoirien, l’égal de tout autre citoyen de ce monde moderne. En conséquence, la pédagogie de l’Anglais doit viser les objectifs généraux …ci-dessous:

3.1. Les objectifs généraux.

      Pour servir les ambitions résumées dans la politique nationale de l’éducation, la pédagogie de  

      l’Anglais devra concourir à former des Ivoiriens:

· capables de communiquer avec toute personne s’exprimant en Anglais, soit oralement, soit par écrit,

· nantis d’une compétence en anglais de spécialités qui leur permettra d’être fonctionnels au plan professionnel, c’est-à-dire, être capables d’exploiter des textes écrits et/ou sonores dans l’anglais spécifique à leur domaine d’activité,

· capables d’opérer avec succès dans des situations professionnelles où l’anglais est utilisé comme instrument de communication… "


A cette fin, l’approche, la méthodologie d’enseignement et d’évaluation, ainsi que les ressources humaines et matérielles indiquées ont été définies dans le chapitre ‘’Voies et moyens’’ du document relatif aux Objectifs de l’Enseignement de l’Anglais en Côte d’Ivoire.

La Pédagogie par Objectifs (P.P.O.) quoi qu’ayant fait ses preuves a fini par montrer ses limites. Il est apparu nécessaire d’envisager une approche pédagogique nouvelle notamment la Formation par Compétence (F.P.C.) qui fait appel à la mise en place de compétences (disciplinaires) pratiques. Celles-ci permettent à l’apprenant(e) de se prendre en charge quel que soit le niveau atteint dans son ordre d’enseignement. 


Le tableau comparatif ci-dessous (voir Devis Pédagogique) révèle les caractéristiques des deux modes d’apprentissage.


Cette nouvelle approche méthodologique (la FPC), basée sur la mise en place chez l’apprenant de compétences pratiques contribue à son épanouissement personnel et à son ouverture sur le monde. Ces compétences sont évaluables à chaque fin de cycle d’apprentissage.

2.2.
Les compétences disciplinaires


Au niveau de l’enseignement de l’Anglais, quatre (04) compétences ont été retenues. Il s’agit de :

- communiquer oralement,

- communiquer par écrit, 

- s’approprier le sens d’un message oral, 

- s’approprier le sens d’un message écrit

Il reste entendu qu’à certains moments, ces quatre (04) compétences peuvent se mettre en place de façon intégrée. En effet, dans le contexte de la classe, l’apprenant(e) pourra s’exprimer oralement/par écrit à partir d’un support écrit ou oral. Par ailleurs, s’approprier le sens d’un message, c’est le comprendre, et donner la preuve de sa compréhension en y réagissant soit par écrit, soit oralement.

En outre le développement de ces compétences se réalisera avec l’apport des compétences transversales telles que communiquer, exploiter l’information, exercer son esprit de synthèse, et des domaines relatifs à la vie quotidienne, notamment l’entrepreneuriat.

C’est l’ensemble de toutes ces compétences, dans le détail des éléments qui les composent (contenus d’enseignement/apprentissage et d’évaluation, suggestions pédagogiques) que nous proposons dans les pages qui suivent.

COMPÉTENCE  DISCIPLINAIRE  N° 1

1. Enoncé de la compétence disciplinaire: Communiquer oralement en anglais.

2- Sens de la compétence disciplinaire:

 Communiquer oralement en anglais, c’est exprimer, partager son point de vue, échanger dans diverses situations avec toute personne utilisant l'anglais comme instrument de travail et de communication.

3. Déclinaison de la compétence disciplinaire

	Capacités
	Habiletés
	Critères d’évaluation

	Capacité 1: Interagir dans une situation de communication orale
	· Manifester une capacité d’écoute


    et de réaction appropriée     

    dans une situation d'écoute.
	· Pertinence de la réaction.

	
	· Manifester un esprit de synthèse.
	· Qualité du résumé oral.

	Capacité 2 : Utiliser un langage correct
	· Construire des phrases correctes
	· Production d’énoncés cohérents

	
	· Employer des connecteurs

      logiques appropriés
	

	
	· Adapter le registre à la situation de communication
	· Choix judicieux du registre


4. Liens avec les compétences transversales et les domaines relatifs à la vie quotidienne.


Pour communiquer oralement en anglais l’apprenant(e) doit être capable de communiquer efficacement en faisant preuve d’esprit de synthèse, d’esprit critique et en se montrant coopératif. Il/elle devra également savoir exploiter l’information de son interlocuteur et veiller au respect des valeurs sociales et culturelles véhiculées. Cette compétence devra s'appuyer sur les différents domaines de la vie quotidienne tels que l'orientation, l'entrepreneuriat, les droits humains, identité culturelle et nation etc... Enfin, il/elle doit pouvoir utiliser des stratégies de communication appropriées et pouvoir utiliser les nouvelles technologies de l’information et de la communication dans le cadre de son apprentissage.

5. Compétence de fin de cycle – classe de 5e

A la fin de la classe de 5e, à partir de tâches données par l’enseignant se référant à des situations de communication réelles ou simulées, l’apprenant(e) résout une situation-problème de communication orale en utilisant des fonctions langagières courantes telles que saluer, se présenter etc, et ce dans un anglais simple, correct et approprié selon les situations et les contextes.


a) Caractéristiques de la situation de communication orale en anglais.


A partir d’une situation de communication orale réelle ou simulée, l’apprenant(e) résout une situation-problème suscitant un besoin d’information et de communication :

· dans une approche méthodologique davantage centrée sur l’apprenant(e) (travail en paires, en triades, en groupes, apprentissage par projet etc.);

· avec des ressources humaines indiquées (enseignants (es), camarades de classe, personnes-ressources extérieures) et matérielles appropriées (manuels, supports visuels, NTICs).

	Compétence de base (CB) 1
	Compétence de base (CB) 2

	Pour résoudre une situation-problème l'apprenant interagit dans une situation de communication orale en construisant des phrases simples à partir de structures-clés de la langue anglaise. 
	Pour résoudre une situation-problème l’apprenant utilise un langage correct dans une situation de communication  orale en construisant des phrases simples contenant des connecteurs logiques (chronologiques: first, then, finally etc) dans un registre adapté.


b) Exemples de situations- problème d'évaluation

* Activité d'intégration (à la fin de la leçon).

Tu rencontres ton professeur d'anglais le matin dans la cour de l'école. Choisis une des expressions ci-dessous pour le saluer.


a- Good morning.


b- Good morning, sir/madam.


c- Good afternoon, sir/madam.


d- Good evening, sir/madam.


* Exemple de situation-problème d’intégration (à la fin de toutes les deux Unités).

Au retour des congés de Pâques, un groupe d’élèves Ghanéens en excursion visite votre établissement. Au cours de leur visite ils s’arrêtent dans votre classe.


1- En tant que chef de classe


a) Présente-toi


b) Invite les visiteurs à se présenter


c) Présente quelques-uns de tes camarades aux visiteurs.


2- Votre professeur (d’anglais) vous demande de présenter votre établissement aux visiteurs: nombre de            
 
     Professeurs, localisation des bâtiments, tenues scolaires, règlements de l’école.


3- Après la visite, votre classe les invite au restaurant (maquis) le soir: demande à chacun ses goûts et ses 
 
 
     préférences en matière de boisson et de nourriture, pour passer les commandes.


4- Au cours du repas échangez sur des sujets divers (la famille, le sport, les loisirs, les ambitions, les études).


5- Après le départ des visiteurs, et dans le cadre des activités du club d’Anglais de l’établissement, le responsable te demande de rendre compte oralement de cette visite.

CRITERES  D’EVALUATION
1)- Pertinence de la réaction

1a- Utilisation correcte et appropriée de la fonction langagière ………………………………..….
 Critère minimal

1a-1b-1c – Choix judicieux des fonctions langagières…………………………………………….. 
Critère minimal

2) – Production d'une description orale


- Manifestation de l’esprit de synthèse (5)…………………………………….. Critère de perfectionnement


– Choix judicieux des éléments linguistiques (1a-1b-1c)…………………………………..... Critère minimal

3) – Production d’énoncé cohérent.

– Utilisation judicieuse des connecteurs logiques (5)………………………….. Critère de perfectionnement

- Production de phrases correctes (1c)……………………………………………..……..... Critère minimal







       (2 – 5)………………………..... Critère de perfectionnement

4) – Choix judicieux du registre

1:

soutenu…………………………………………………...…. Critère de perfectionnement


2:

neutre………………………………………………………………..…… Critère minimal

4) – Choix judicieux du registre


1 :  soutenu ………………………………………………………………….. Critère de perfectionnement


2 :  neutre ……………………………………………………………………. Critère minimal
6-A Contenus d'enseignement/apprentissage et évaluation (6ème)

	COMPETENCE DE BASE (CB) 
	SAVOIR
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ETRE
	CONTENU

	CB 1 Pour résoudre une situation-problème l'apprenant interagit dans une situation de communication orale en construisant des phrases simples et des structures-clés de la langue anglaise. 
	- Identifier les fonctions langagières courantes

- Identifier les éléments linguistiques (structures lexicales et grammaticales simples).

- Identifier le registre approprié

- Distinguer les sons de la langue (phonétique, phonologie).
	- Ecouter efficacement

- Utiliser les fonctions langagières appropriées

- Faire usage des éléments linguistiques de manière appropriée.

-Choisir le registre approprié

- Prononcer correctement 
	- Adopter une attitude appropriée dans une situation de communication (émotion, enthousiasme compassion, etc)

- Faire preuve de patience. et de courtoisie
(turn-taking)
	Cf tableau 6-A2 
ci-dessous


	CONTENU

	Situations de communication
	Fonctions langagières
	Eléments linguistiques

Selon le registre

	1. Les civilités


	Comment:

a/  saluer ; 
b/ présenter quelqu’un

c/  prendre congé de quelqu’un.;

d)  maintenir la conversation;             e/ attirer l’attention de quelqu’un

f/ féliciter, encourager, remercier…
	a) salutations
Good (morning /afternoon.


b) formules de présentation
This is x, meet x, …..
Réponses : hello, nice/happy/glad to 


meet you

c) formules d’aurevoir
Good/bye/night x, 

d) formules d’encouragement, félicitation, remerciement
Good, very good, 



	2- Echanges d'informations
	Comment:

a/ identifier ; 
b/ décrire

c/ poser des questions
	a) adjectifs démonstratifs
This, that, these, those …
b) Pronoms
He,/she/we/they…

c) Phrases déclaratives
(S + V + O) S/he works at the hospital
a) Expressions d’obligation (must; must not)…
b) e). Prépositions de lieu : on, at, in  etc…

f) Connecteurs logiques de coordination: And, but, first, then, after, finally, etc

g)  Phrases interrogatives (Yes, no questions, questions avec les mots interrogatifs)




	3- Expression et demande d'opinions


	. 3-.Comment:

a) inviter quelqu’un

b/ accepter ou refuser une invitation


	 Formules pour exprimer ou demander une opinion
NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.

	4- Expression des goûts et des préférences


	4.- Comment:

a) exprimer des goûts;  
b) exprimer des préférences


	Formules de préférence  I like…., I prefer…
NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.: (avec degré de formalité, à l’oral comme à l’écrit)

	5- Expression des valeurs morales
	5- Comment:

a/  présenter et accepter des excuses

b/ exprimer des regrets

c/approuver/désapprouver
	a/ I’m, (very) sorry    Réponse : That’s, (all )right, it’s right, it’s ok. …

b/ I’m, (so, very) sorry ; it’s a pity, that’s (a pity/too bad)  what a pity!…..

c/ Good ! that’s fine ! excellent ! it’s not very nice, it’s not very kind

	6- Persuasion


	6 –Comment:

 a/faire des suggestions; 
b/ demander à quelqu’un de faire quelque chose;

c/ prévenir/prévenir quelqu'un de quelque chose;  d/ donner des consignes

e/ proposer/ demander assistance
	a/ Let’s + V.P : Let’s go home

b/ Please + V.P : please, come here ou come here, please

c/ Be careful, look / watch out ! Don’t + V.P, Don’t disturb, don’t make a noise.

d/ Phrases à la forme impérative 
Stand up, listen etc.


e/ Can I help you ?can you help me, please ou please help me. Help ! help !

NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.


	COMPETENCE DE BASE –2-
	SAVOIR
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ETRE
	CONTENUS

	Pour résoudre une situation-problème l’apprenant utilise un langage correct dans une situation de communication  orale en employant des phrases simples contenant des connecteurs logiques de coordination (and, but, or then, … ),  des connecteurs logiques chronologiques( first, then, finally etc) dans un registre adapté
	- Identifier les règles syntaxiques et phonologiques courantes

- Identifier les connecteurs logiques 


	- Construire des phrases simples et correctes

- Employer les connecteurs

  logiques appropriés.

- Choisir le registre

   approprié.

- Prononcer correctement 
	- Adopter une attitude appropriée dans une situation de communication (émotion, enthousiasme,  

   compassion, etc)

- Faire preuve de patience et de courtoisie
	Cf tableau 6-A2 ci-dessous


	CONTENU

	Situations de communication
	Fonctions langagières
	Eléments linguistiques

Selon le registre

	1. Les civilités


	Comment:

a/  saluer ; 
b/ présenter quelqu’un

c/  prendre congé de quelqu’un.;

d)  maintenir la conversation;             e/ attirer l’attention de quelqu’un

f/ féliciter, encourager, remercier…
	a) salutations
Good (morning /afternoon.


b) formules de présentation
This is x, meet x, …..
Réponses : hello, nice/happy/glad to 








      meet you

c) formules d’aurevoir
Good/bye/night x, 

d) formules d’encouragement, félicitation, remerciement
Good, very good, 


	2- Echanges

d'informations
	Comment:

a/ identifier ; 
b/ décrire

c/ poser des questions
	a) adjectifs démonstratifs         This, that, these, those …
b) Pronoms
He,/she/we/they…

c) Phrases déclaratives
(S + V + O) S/he works at the hospital
b) Expressions d’obligation (must; must not)…
e)  Prépositions de lieu : on, at, in  etc…

h) Connecteurs logiques de coordination: And, but, first, then, after, finally, etc

i)  Phrases interrogatives (Yes, no questions, questions avec les mots interrogatifs)



	3- Expression et demande d'opinions


	. 3-.Comment:

a) invitier quelqu’un

b/ accepter ou refuser une invitation


	 Formules pour exprimer ou demander une opinion
NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.

	4- Expression des goûts et des préférences


	4.- Comment:

a) exprimer des goûts;  
b) exprimer des préférences


	Formules de préférence  I like…., I prefer…
NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.: (avec degré de formalité, à l’oral comme à l’écrit)

	5- Expression des valeurs morales
	5- Comment:

a/  présenter et accepter des 
      excuses

b/ exprimer des regrets

c/approuver/désapprouver
	a/ I’m, (very) sorry 
Réponse : That’s, (all )right, it’s right, it’s ok. …

b/ I’m, (so, very) sorry ; it’s a pity, that’s (a pity/too bad)  what a pity!…..

c/ Good ! that’s fine ! excellent ! it’s not very nice, it’s not very kind


	6- Persuasion


	6 –Comment:

 a/faire des suggestions; 
b/ demander à quelqu’un de faire quelque chose;

c/ prévenir/prévenir quelqu'un de quelque chose;  
d/ donner des consignes

e/ proposer/ demander assistance
	a/ Let’s + V.P : Let’s go home

b/ Please + V.P : please, come here ou come here, please

c/ Be careful, look / watch out ! Don’t + V.P, Don’t disturb, don’t make a noise.

d/ Phrases à la forme impérative 
Stand up, listen etc.


e/ Can I help you ?can you help me, please ou please help me. Help ! help !

NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.


CRITERES  D’ÉVALUATION

C B 1 

Pour résoudre une situation-problème l'apprenant interagit dans une situation de communication orale en utilisant des phrases simples et des structures-clés de la langue anglaise.

1- Utilisation correcte et appropriée des fonctions langagières………………………………….…..
Critère minimal

2- Prononciation intelligible des mots de la langue…………………………………………..…….. Critère minimal

3- Choix judicieux du registre…………………………………………………….….. Critère de perfectionnement

CB 2:

Pour résoudre une situation-problème l’apprenant utilise un langage correct dans une situation de communication  orale en employant des phrases simples contenant des connecteurs logiques (chronologiques: first, then, finally etc) dans un registre adapté.

1- Construction de phrases simples et significatives……………………………………………… Critère minimal

2- Emploi approprié des connecteurs logiques ()…………….…………………….……………… Critère minimal

3- Prononciation correcte……………………………………………………………. Critère de perfectionnement

6-B Contenus d'enseignement/apprentissage et évaluation (5ème)

	COMPETENCE DE BASE (CB) 
	SAVOIRS
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-FAIRE
	CONTENUS

	CB 1 Pour résoudre une situation-problème l'apprenant interagit dans une situation de communication orale en utilisant des phrases simples et des structures-clés de la langue anglaise. 
	- Identifier les fonctions 

  langagières courantes

- Identifier les éléments 

  linguistiques (structures lexicales

  et grammaticales simples).

- Identifier le registre approprié

- Distinguer les sons de la langue (phonétique, phonologie).
	- Ecouter efficacement

- Utiliser les fonctions langagières appropriées

- Faire usage des éléments linguistiques de manière appropriée.

-Choisir le registre approprié

- Prononcer correctement 
	- Adopter une attitude appropriée dans une situation de communication (émotion, enthousiasme compassion, etc)

- Faire preuve de patience. et de courtoisie (turn-taking)
	Cf tableau 6-B2 ci-dessous)


	COMPETENCE DE BASE (CB)
	SAVOIRS
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-FAIRE
	CONTENUS

	CB 2 

Pour résoudre une situation-problème l’apprenant utilise un langage correct dans une situation de communication  orale en employant des phrases simples contenant des connecteurs logiques de coordination( and, but, or then, … ),  des connecteurs logiques chronologiques( first, then, finally etc) dans un registre adapté
	- Identifier les règles syntaxiques et phonologiques de base

- Identifier les connecteurs logiques 
	- Construire des phrases simples et correctes

- Employer les connecteurs logiques appropriés.

- Choisir le registre approprié.

- Prononcer correctement 
	- Adopter une attitude appropriée dans une situation de communication (émotion, enthousiasme compassion, etc)

- Faire preuve de patience et de courtoisie
	


	CB1
	CONTENU

	Situations de communication
	Fonctions langagières
	Eléments linguistiques

Selon le registre

	1. Les civilités


	1. Comment:

a/  saluer, 

b/ présenter quelqu’un

c/  prendre  congé de quelqu’un.

d)  maintenir la conversation;  e/ attirer 

     l’attention de quelqu’un; 
f/ féliciter, 

     encourager,  remercier
	a) salutations Good (morning /afternoon.

b) formules de présentation
This is x, meet x, …..Réponses : hello, nice/ happy/glad to meet you

c) formules d’aurevoir
Good/bye/night x, 

d) 



e) 

f) formules d’encouragement, félicitation, remerciement  Good, very good, 



	2- Echanges d' informations
	2. Comment:

a/ identifier

b/ décrire

c/ poser des questions
	a)  adjectifs démonstratifs. This, that, these, those ….

a) Pronoms: He,/she/we/they…

c)  Phrases déclaratives
(S + V + O) e.g. S/he works at the hospital
b) Expressions d’obligation (must; must not)….

c) Prépositions de lieu : on, at, in  etc…

d) Connecteurs logiques de coordination: And, but, first, then, after, finally, …

e)  Phrases interrogatives (Yes, no questions, questions avec les mots interrogatifs)

	3- Expression et demande d'opinions


	3-. Comment:

a) inviter quelqu’un

b/ accepter ou refuser une invitation
	f) Formules pour exprimer ou demander une opinion
NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.

	4. - Expression des goûts et des préférences


	4-  Comment:

a).exprimer  des goûts 

g) exprimer des préférences
	a/ Formules de préférence  I like…., I prefer…

NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.:



	5- - Expression des valeurs morales
	5- Comment:

a/  présenter et accepter des excuses

b/ exprimer des regrets

c/approuver/désapprouver
	a/ I’m, (very) sorry.
:Réponse : That’s, (all )right, it’s right, it’s ok. …

b/ I’m, (so, very) sorry ; it’s a pity, that’s (a pity/too bad)  what a pity!…..

c/ Good ! that’s fine ! excellent ! it’s not very nice, it’s not very kind

	6.– Persuasion
	6 –Comment:

 a/faire des suggestions

b/ demander à quelqu’un de faire quelque 

     chose

c/ prévenir/prévenir quelqu'un de quelque 

     chose

d/ donner des icon-signes

e/ proposer/demander assistance
	a/ Let’s + V.P : Let’s go home

b/ Please + V.P : please, come here ou come here, please

c/ Be careful, look / watch out ! Don’t + V.P   Don’t disturb, don’t make a noise.

d/ Phrases à la forme impérative  Stand up, listen etc.

e/ Can I help you ?  can you help me, please ou please help me. Help ! help !

NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.


	CB2
	CONTENU

	Situations de communication
	Fonctions langagières
	Eléments linguistiques

Selon le registre

	1. Les civilités


	1. Comment:

a/  saluer, 

b/ présenter quelqu’un

c/  prendre  congé de quelqu’un.

d)  maintenir la conversation;  
e/ attirer l’attention de quelqu’un; f/ féliciter, encourager,  remercier
	a) salutations Good (morning /afternoon.

b) formules de présentation
This is x, meet x, …..Réponses : hello, nice/ happy/glad to meet you

c) formules d’aurevoir
Good/bye/night x, 

d) 



e) 

f) formules d’encouragement, félicitation, remerciement  Good, very good, 



	2- Echanges d'informations
	2. Comment:

a/ identifier

b/ décrire

c/ poser des questions
	a) adjectifs démonstratifs. This, that, these, those ….

h) Pronoms: He,/she/we/they…

c)  Phrases déclaratives
(S + V + O) e.g. S/he works at the hospital
i) Expressions d’obligation (must; must not)….

j) Prépositions de lieu : on, at, in  etc…

k) Connecteurs logiques de coordination: And, but, first, then, after, finally, …

l)  Phrases interrogatives (Yes, no questions, questions avec les mots interrogatifs)

	3- Expression et demande d'opinions


	3-. Comment:

a) inviter quelqu’un

b/ accepter ou refuser une invitation
	m) Formules pour exprimer ou demander une opinion
NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.

	4. - Expression des goûts et des préférences


	4-  Comment:

a) exprimer  des goûts 

n) exprimer des préférences
	a/ Formules de préférence  I like…., I prefer…

NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.:



	5- - Expression des valeurs morales
	5- Comment:

a/  présenter et accepter des excuses

b/ exprimer des regrets

c/approuver/désapprouver
	a/ I’m, (very) sorry.
:Réponse : That’s, (all)
right, it’s right, it’s ok. …

b/ I’m, (so, very) sorry ; it’s a pity, that’s (a pity/too bad)  what a pity!…..

c/ Good ! that’s fine ! excellent ! it’s not very nice, it’s not very kind

	6.– Persuasion
	6 –Comment:

 a/faire des suggestions

b/ demander à quelqu’un de faire quelque chose

c/ prévenir/prévenir quelqu'un de quelque 

     chose

d/ donner des icon-signes

e/ proposer/demander assistance
	a/ Let’s + V.P : Let’s go home

b/ Please + V.P : please, come here ou come here, please

c/ Be careful, look / watch out ! Don’t + V.P   Don’t disturb, don’t make a noise.

d/ Phrases à la forme impérative  Stand up, listen etc.

e/ Can I help you ?  can you help me, please ou please help me. Help ! help !

NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.


CRITERES D’ÉVALUATION

 C B 1 Pour résoudre une situation-problème l'apprenant interagit dans une situation de communication orale en utilisant des phrases simples et des structures-clés de la langue anglaise.
1- Utilisation correcte et appropriée des fonctions langagières…………………………………….... Critère minimal

2- Prononciation intelligible des mots de la langue………………………………………………..... Critère minimal

3- Choix judicieux du registre………………………………………………………..…Critère de perfectionnement

CB 2: Pour résoudre une situation-problème l’apprenant utilise un langage correct dans une situation de communication  orale en employant des phrases simples contenant des connecteurs logiques ( chronologiques: first, then, finally etc) dans un registre adapté.

1- Construction de phrases simples et significatives………………………………………..……… 
Critère minimal

2- Emploi approprié des connecteurs logiques (chronologiques)………………….……………...… Critère minimal

3- Prononciation correcte……………………………………………………………... Critère de perfectionnement

7. SUGGESTIONS PEDAGOGIQUES

a/ Stratégies d’enseignement

L’enseignant(e) doit expliquer clairement à l’apprenant(e) l’approche pédagogique dans la F.P.C. Cette approche s'appuie principalement sur les tâches intégratrices et la pédagogie de projet. L'enseignant(e) doit donc veiller à :

· mettre à la disposition de l’apprenant(e) les informations appropriées

· utiliser des supports variés

· proposer des tâches intégratrices

· planifier le projet avec les apprenants(es)

· en définir les critères d’évaluation. Cette évaluation doit être formative.

· en soutenir la réalisation

· éviter les interférences abusives pendant la production orale en classe

· évaluer ensemble avec les apprenant(es) la production en fonction des critères prédéfinis

· procéder, s’il y a lieu, à des réajustements

· motiver les apprenants(es) au travail en équipe en variant les modes de travail et en sachant les encourager

· faire précéder l’exécution des tâches de consignes claires et précises. Les consignes ne doivent pas représenter une difficulté supplémentaire.

b/ Stratégies d’apprentissage

L’apprenant(e) doit:

· adapter ses efforts tout au long du processus d’apprentissage

· s’auto-évaluer

· savoir utiliser l’essentiel

· savoir tirer profit des pré-acquis 

· savoir tirer profit des ressources humaines, matérielles et technologiques

· savoir prendre des notes

· coopérer, collaborer

· être capable d’initier et entretenir la conversation.

· il/elle ne doit pas se laisser inhiber par les difficultés rencontrées

· il/elle doit être capable de négocier pour résoudre les difficultés.

c/ Stratégies d'évaluation

· L'enseignant doit expliquer à l'apprenant l'importance de l'évaluation dans la FPC. Cette évaluation remplit trois fonctions essentielles: 

· orienter les apprentissages (évaluation formative)

· régulier les apprentissages (évaluation formative)

· certifier les apprentissages (évaluation sommative)

          et deux autres fonctions secondaires:

· renforcer les capacités des apprenants 

· développer leur autonomie 

· l'enseignant devra définir les critères de cette évaluation (avec les apprenants)

· Cette évaluation s'opérationnalise à travers trois (3) types d'activités:


-Activité d'application (pendant la leçon)

· Activité d'intégration (à la fin de la leçon)

· Situation-problème d'intégration (à la fin de toutes les deux Unités)

COMPÉTENCE  DISCIPLINAIRE   N° 2
1. Enoncé de la compétence disciplinaire: Communiquer par écrit  en anglais.

2- Sens de la compétence disciplinaire:

 Communiquer par écrit en anglais, c’est rédiger des textes variés en vue de répondre à des besoins de communication avec toute personne utilisant  l'Anglais comme instrument de  travail et de communication; cette compétence nécessite l'utilisation de ressources linguistiques et socio-culturelles.

3. Déclinaison de la compétence disciplinaire.

	CAPACITÉS
	HABILETÉS
	CRITERES  D’ÉVALUATION

	Capacité 1: réagir par écrit dans une situation de communication écrite
	.

Manifester un esprit de synthèse.
	Pertinence de la production

	
	 Démontrer une capacité de rédaction  
	Qualité de la production

(cohésion, cohérence, correction).

	Capacité 2 : Utiliser une langue correcte


	Construire des phrases correctes
	-Correction de la langue

-Qualité de la production

(texte cohérent)

	
	Employer des connecteurs

logiques appropriés
	

	Capacité 3 : Utiliser une langue appropriée
	Choisir le type de texte en fonction

de la situation de communication.

Adapter le registre au type de texte choisi.
	-Pertinence du choix du type de texte

-Pertinence du registre


4. Liens avec les compétences transversales et les domaines relatifs à la vie quotidienne.

Pour communiquer par écrit, l’apprenant(e) doit être capable de produire des textes variés adaptés à différentes situations de communication en faisant preuve d’esprit  créatif , d'esprit critique et de synthèse. Il doit être capable de communiquer efficacement et d'utiliser des stratégies de travail appropriées tant en classe que dans la vie quotidienne. 

5. Compétence de fin de cycle – Classe de 5è

A la fin de la classe de 5e, à partir de tâches données par l’enseignant se référant à des situations de communication réelles ou simulées, l’apprenant(e) rédige des textes simples et variés (narration, description, dialogue…..) en fonction des situations et des contextes en utilisant des structures lexicales et grammaticales simples de la langue anglaise 

a/ Caractéristiques de la situation de communication écrite:

l'apprenant (e) écrit dans un contexte d'enseignement/apprentissage et d'évaluation

- dans une approche méthodologique davantage centrée sur l'apprenant

- avec des ressources humaines indiquées et matérielles appropriées.

	Compétence de base (CB) 1
	Compétence de base (CB) 2

	Pour résoudre une situation-problème l'apprenant interagit dans une situation de communication écrite en construisant des phrases simples et des structures-clés de la langue anglaise. 
	Pour résoudre une situation-problème l’apprenant utilise un langage correct dans une situation de communication  écrite en construisant des phrases simples contenant des connecteurs logiques de coordination (and, but, or, then, etc), et des connecteurs logiques chronologiques (first, then, finally etc) dans un registre adapté.


b/ Exemples de situations d'évaluation.

-Activité d'intégration (à la fin de la leçon)

- Vous avez reçu la visite d'amis anglophones. Un mois après leur visite, vous recevez une lettre de remerciement de leur part. Dans la réponse à cette lettre vous dites votre joie de les avoir reçus et vous leur annoncez votre intention de visiter leur pays.

- Voici le format d'une lettre amicale; fais correspondre les différentes parties de cette lettre avec les désignations qui sont proposées en face. (voir annexe 1).

-Situation-problème d’intégration (à la fin de toutes les deux Unités)

Mets-toi à la place du Président du Club d'anglais de ton école et réponds à une lettre que tu viens de recevoir d'un ami anglophonepour annoncer votre intention de visiter leur pays; tu pourras prendre en compte les éléments suivants:

· la date approximative de votre départ

            - le nombre de participants

            - les lieux que vous souhaitez visiter.

CRITÈRES D’ÉVALUATION

C B 1 & C B 2 

- Disposition correcte des différentes composantes de la lettre amicale : ……….. 
Critère minimal

- Orthographe correcte : ……………………………………………………….. 
Critère de perfectionnement

6-A Contenus d'enseignement/apprentissage et évaluation (6ème)

	COMPÉTENCE DE BASE (CB)
	SAVOIR
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ETRE
	CONTENUS

	CB1 

Pour résoudre une situation-problème l'apprenant interagit dans une situation de communication écrite en construisant des phrases simples et des structures-clés de la langue anglaise.
	- Identifier les fonctions langagières courantes

- Identifier les éléments linguistiques (structures lexicales et grammaticales) simples.

- Identifier le registre approprié

- Identifier les connecteurs logiques appropriés.
	- Rédiger un message /texte

- Utiliser les fonctions langagières 

   appropriées

- utiliser les éléments linguistiques appropriés
- Utiliser les connecteurs logiques 

   appropriés
	- Manifester  des, sentiments (joie, tristesse, étonnement, etc) appropriés dans une situation de communication donnée
	Cf tableau 6-A2 ci-dessous


	CONTENU

	Situation de communication
	Fonctions langagières
	Eléments linguistiques

	1. Les civilités


	1-. Comment:

a) saluer
/ présenter quelqu’un

c/ prendre congé de quelqu’un.

d/attirer l’attention

 e/féliciter, encourager, remercier
	Dialogue écrit

a)..Good (morning/ afternoon/ evening/ night .)
b)..This is x, meet x

     Réponses : hello, nice/happy/glad to meet you…

c)..Good/bye/night x,.

d) Watch out!; Be careful!; Take care!

e) Good, very good, congratulations ! well done ! great ! excellent ! Thank you !

	2-. Echanges d'informations
	2- Comment:

a/ identifier

b/décrire ; énumérer

 c/ poser des questions


	o) adjectifs /Pronoums
- Adjectifs démonstratifs. 

  This, that, these, those  …+ be + noun phrase (NP) e.g. This is a book

- Pronoms personnels.
S + be + NP  e.g. I’m a teacher.  She’s a headmistress

Phrases déclaratives 
(S + V + O) e.g. S/he works at yes, he is. No, he isn’t. yes, S/he does. No, s/he doesn’t

NP + V-ing  e.g. she/he is cooking

NP + V-ing + object. E.g. S/he is opening the door.

Expressions d’obligation (must ; must not)
Préposition de lieu : on, at, in, etc…

Connecteurs logiques: And, but, first, then, after, finally, etc

p) Phrases interrogatives: Yes/no questions, (questions avec les mots interrogatifs)   when, where, why, what, why, who, how, for, much, many, long etc.)

	3- Expression et demande d'opinions


	3-. Comment:

a) inviter quelqu’un

b/ accepter ou refuser une invitation
	q) Formules pour exprimer ou demander une opinion
NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.

	4- Expression des goûts et des préférences


	4- Comment:

exprimer  des goûts  et des préférences
	a/ Formules de préférence : I like…., I prefer…

NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.:



	5- Expression des valeurs morales


	5- Comment:

a/  présenter et accepter des excuses

b/ exprimer des regrets

c/approuver/désapprouver.

	a/ I’m, (very) sorry.
Réponse : That’s, (all )right, it’s (al)right, it’s ok. …

b/ I’m, (so, very) sorry ; it’s a pity, that’s (a pity/too bad)  what a pity!…..

c/ Good ! that’s fine ! excellent ! it’s not very nice, it’s not very kind

	6– Persuasion


	6 –Comment:

a/faire des suggestions

b/ demander à quelqu’un de faire quelque

     chose

c/ prévenirquelqu'un de quelque chose

d/ donner des iconsignes

e/ proposer/demander assistance
	a/ Let’s + V.P : Let’s go home. b/ Please + V.P : please, come here ou come here, please

c/ Be careful, look / watch out ! Don’t + V.P.
Don’t disturb, don’t make a noise.

d/ Phrases à la forme impérative : Stand up, listen etc.

e/ Can I help you ?;  can you help me, please ou please help me. Help ! help !

NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.


CB2

	COMPETENCE DE BASE
	SAVOIR
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ETRE
	CONTENUS

	CB 2

Pour résoudre une situation-problème l’apprenant utilise un langage correct dans une situation de communication  orale en employant des phrases simples contenant des connecteurs logiques de coordination (and, but, or then, … ),  des connecteurs logiques chronologiques (first, then, finally etc) dans un registre adapté
	- Identifier les règles  

   syntaxiques et phono

   logiques de base

- Identifier les connec-

   teurs logiques 
	- Construire des phrases simples et 

   correctes

- Employer les connecteurs logiques 

   appropriés.

- Choisir le registre approprié.

- Prononcer correctement 
	- Adopter une attitude appropriée dans une situation de communication (émotion, enthousiasme compassion, etc)

- Faire preuve de patience et de courtoisie
	CF Tableau 6-A2 ci-dessous


	CONTENU

	Situation de communication
	Fonctions langagières
	Eléments linguistiques

	1. Les civilités


	1-. Comment:

a) saluer

b/ présenter quelqu’un

c/ prendre congé de quelqu’un.

d/attirer l’attention

 e/féliciter, encourager, remercier
	Dialogue écrit

a)..Good (morning/ afternoon/ evening/ night .)
b)..This is x, meet x

     Réponses : hello, nice/happy/glad to meet you…

c)..Good/bye/night x,.
d) Watch out!; Be careful!; Take care!

e) Good, very good, congratulations ! well done ! great ! excellent ! Thank you !

	2-. Echanges d'informations
	2- Comment:

a/ identifier

b/décrire ; énumérer

 c/ poser des questions


	r) adjectifs /Pronoums
- Adjectifs démonstratifs. 

  This, that, these, those  …+ be + noun phrase (NP) e.g. This is a book

- Pronoms personnels.
S + be + NP  e.g. I’m a teacher.  She’s a headmistress

Phrases déclaratives 
(S + V + O) e.g. S/he works at yes, he is. No, he isn’t. yes, S/he does. No, s/he doesn’t

NP + V-ing  e.g. she/he is cooking

NP + V-ing + object. E.g. S/he is opening the door.

Expressions d’obligation (must ; must not)
Préposition de lieu : on, at, in, etc…

Connecteurs logiques: And, but, first, then, after, finally, etc

s) Phrases interrogatives: Yes/no questions, (questions avec les mots interrogatifs)   when, where, why, what, why, who, how, for, much, many, long etc.)

	3- Expression et demande d'opinions


	3-. Comment:

a) inviter quelqu’un

b/ accepter ou refuser une invitation
	t) Formules pour exprimer ou demander une opinion
NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.

	4- Expression des goûts et des préférences


	4- Comment:

exprimer  des goûts  et des préférences
	a/ Formules de préférence : I like…., I prefer…

NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.:



	5- Expression des valeurs morales


	5- Comment:

a/  présenter et accepter des excuses

b/ exprimer des regrets

c/approuver/désapprouver.

	a/ I’m, (very) sorry.
Réponse : That’s, (all )right, it’s (al)right, it’s ok. …

b/ I’m, (so, very) sorry ; it’s a pity, that’s (a pity/too bad)  what a pity!…..

c/ Good ! that’s fine ! excellent ! it’s not very nice, it’s not very kind

	6– Persuasion


	6 –Comment:

a/faire des suggestions

b/ demander à quelqu’un de faire quelque chose

c/ prévenirquelqu'un de quelque chose

d/ donner des iconsignes

e/ proposer/demander assistance
	a/ Let’s + V.P : Let’s go home. b/ Please + V.P : please, come here ou come here, please

c/ Be careful, look / watch out ! Don’t + V.P.
Don’t disturb, don’t make a noise.

d/ Phrases à la forme impérative : Stand up, listen etc.

e/ Can I help you ?;  can you help me, please ou please help me. Help ! help !

NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.


CRITERES  D’ÉVALUATION

C B 1 

Pour résoudre une situation-problème l'apprenant interagit dans une situation de communication orale en utilisant des phrases simples et des structures-clés de la langue anglaise.

1- Utilisation correcte et appropriée des fonctions langagières…………………………………........ Critère minimal

2- Prononciation intelligible des mots de la langue………………………………….……………..... Critère minimal

3- Choix judicieux du registre………………………………………………………..... Critère de perfectionnement

CB 2:

Pour résoudre une situation-problème l’apprenant utilise un langage correct dans une situation de communication  orale en employant des phrases simples contenant des connecteurs logiques (chronologiques : first, then, finally etc) dans un registre adapté.

1- Construction de phrases simples et significatives……………………………..………………..… Critère minimal

2- Emploi approprié des connecteurs logiques (chronologiques)…………….…..……………….… Critère minimal

3- Prononciation correcte……………………………………………………………... Critère de perfectionnement

6-B Contenus d'enseignement/apprentissage et évaluation (5ème)

	COMPETENCE DE BASE (CB)
	SAVOIR
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ETRE
	CONTENUS

	CB 1 Pour résoudre une situation-problème l'apprenant interagit dans une situation de communication orale en construisant des phrases simples et des structures-clés de la langue anglaise. 
	- Identifier les fonctions langagières courantes

- Identifier les éléments 
linguistiques (structures lexicales et grammaticales 

   simples).

- Identifier le registre approprié

- Distinguer les sons de la langue (phonétique, phonologie).
	- Ecouter efficacement

- Utiliser les fonctions 
langagières appropriées

- Faire usage des éléments linguistiques de manière appropriée.

- Choisir le registre approprié

-  Prononcer correctement 
	- Adopter une attitude appropriée dans une situation de communication  (émotion, enthousiasme, compassion, etc)

- Faire preuve de patience et de courtoisie (turn-

taking)
	Cf tableau 6-B2 ci-dessous


	CONTENU

	Situations de communication
	Fonctions langagières
	Eléments linguistiques

Selon le registre

	1. Les civilités


	1- Comment:

a/  saluer, … 

b/ présenter quelqu’un

c/  prendre congé de quelqu’un.

d)  maintenir la conversation

e) attirer l’attention 

f) féliciter, encourage, remercier
	a) salutations : Good (morning /afternoon.

b) formules de présentation This is x, meet x,  Réponses : hello, nice/happy/glad to meet you

c) formules d’aurevoir 
    Good bye

    Good night 

d) formules d’encouragement, félicitation, remerciement Good, very good.

	2- Echanges

d'informations
	2- Comment:

a/ identifier

b/ décrire

c/ poser des questions
	a).adjectifs démonstratifs. This, that, these, those …

 Phrases déclaratives (S + V + O)  e.g. S/he works at the hospital
Expressions d’obligation (must; must not)….

Prépositions de lieu : on, at, in  etc…

Connecteurs logiques de coordination: And, but, first, then, after, finally, etc

u)  Phrases interrogatives
(Yes, no questions, questions avec les mots interrogatifs)

	3- Expression et demande d'opinions


	. 3-  Comment:

a/ inviter quelqu’un

b/ accepter ou refuser une invitation
	v) Formules pour exprimer ou demander une opinion
NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.

	4- Expression des goûts et des préférences


	4- Comment:

w) exprimer  des goûts 

x) exprimer des préférences
	a/ Formules de préférence : I like…., I prefer…

NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.:



	5- Expression des valeurs morales
	5- Comment:

a/  présenter et accepter des excuses

b/ exprimer des regrets

c/approuver/désapprouver
	a/ I’m, (very) sorry: Réponse : That’s, (all )right, it’s right, it’s ok. …

b/ I’m, (so, very) sorry ; it’s a pity, that’s (a pity/too bad)  what a pity!…..

c/ Good ! that’s fine ! excellent ! it’s not very nice, it’s not very kind

	6– Persuasion
	6– Comment:

a/faire des suggestions

b/ demander à quelqu’un de faire quelque chose
c/ prévenir/prévenir 
quelqu'un de quelque chose

d/ donner des icon-signes

e/ proposer/demander assistance
	a/ Let’s + V.P : Let’s go home

b/ Please + V.P : please, come here ou come here, please

c/ Be careful, look / watch out ! Don’t + V.P. Don’t disturb, don’t make a noise

. d/ Phrases à la forme impérative Stand up, listen etc

. e/ Can I help you ? can you help me, please ou please help me. Help ! help !

 NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.


CB2

	COMPETENCE DE BASE
	SAVOIR
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ETRE
	CONTENUS

	CB 2

Pour résoudre une situation-problème l’apprenant utilise un langage correct dans une situation de communication  orale en construisant des phrases simples contenant des connecteurs logiques de coordination (and, but, or then, … ),  des connecteurs logiques chronologiques (first, then, finally etc) dans un registre adapté
	- Identifier les 

  règles syntaxiques

et phonologiques de base

- Identifier les connecteurs logiques 
	- Construire des phrases simples 

  et correctes

- Employer les connecteurs 

logiques appropriés.

- Choisir le registre approprié.

- Prononcer correctement 
	- Adopter une attitude appropriée dans une situation de communication 

(émotion, enthousiasme compassion, etc)

- Faire preuve de patience et de  courtoisie
	Cf tableau 6-B2 cidessous


	CONTENU

	Situations de communication
	Fonctions langagières
	Eléments linguistiques

Selon le registre

	1. Les civilités


	1- Comment:

a/  saluer, … 

b/ présenter quelqu’un

c/  prendre congé de quelqu’un.

d)  maintenir la conversation

e) attirer l’attention 

f/ féliciter, encourager, remercier


	a) salutations : Good (morning /afternoon.

b) formules de présentation This is x, meet x,  Réponses : hello, nice/happy/glad to

    meet you

c) formules d’aurevoir Good/bye/night x, 

d) ……

e) …..

f) formules d’encouragement, félicitation, remerciement Good, very good, 

	2- Echanges
d'informations
	2- Comment:

a/ identifier

b/ décrire

c/ poser des questions
	a).adjectifs démonstratifs. This, that, these, those …

 Phrases déclaratives (S + V + O)  e.g. S/he works at the hospital
Expressions d’obligation (must; must not)….

Prépositions de lieu : on, at, in  etc…

Connecteurs logiques de coordination: And, but, first, then, after, finally, etc

y)  Phrases interrogatives
(Yes, no questions, questions avec les mots interrogatifs)

	3- Expression et demande d'opinions


	3-  Comment:

a/ inviter quelqu’un

b/ accepter ou refuser une invitation


	z) Formules pour exprimer ou demander une opinion
NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.

	4- Expression des goûts et des préférences


	4- Comment:

aa) exprimer  des goûts 

ab) exprimer des préférences


	a/ Formules de préférence : I like…., I prefer…

NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.:



	5- Expression des valeurs morales
	5- Comment:

a/  présenter et accepter des excuses

b/ exprimer des regrets

c/approuver/désapprouver


	a/ I’m, (very) sorry: Réponse : That’s, (all )right, it’s right, it’s ok. …

b/ I’m, (so, very) sorry ; it’s a pity, that’s (a pity/too bad)  what a pity!…..

c/ Good ! that’s fine ! excellent ! it’s not very nice, it’s not very kind

	6– Persuasion
	6– Comment:

a/faire des suggestions

b/ demander à quelqu’un de faire quelque chose

c/ prévenir/prévenir quelqu'un de quelque chose

d/ donner des icon-signes

e/ proposer/demander assistance
	a/ Let’s + V.P : Let’s go home

b/ Please + V.P : please, come here ou come here, please

c/ Be careful, look / watch out ! Don’t + V.P. Don’t disturb, don’t make a noise

d/ Phrases à la forme impérative Stand up, listen etc

e/ Can I help you ? can you help me, please ou please help me. Help ! help !

NB: Contractions ou pas en fonction des types de texte.


CRITERES  D’ÉVALUATION

C B 1 

Pour résoudre une situation-problème l'apprenant interagit dans une situation de communication écrite en utilisant des phrases simples et des structures-clés de la langue anglaise.

1- Utilisation correcte et appropriée des fonctions langagières…………………………………...…..Critère minimal

2- Prononciation intelligible des mots de la langue………………………………..………….…….. Critère minimal

3- Choix judicieux du registre……………………………………………………...….. Critère de perfectionnement

CB 2:

Pour résoudre une situation-problème l’apprenant utilise un langage correct dans une situation de communication  orale en employant des phrases simples contenant des connecteurs logiques (chronologiques: first, then, finally etc) dans un registre adapté.

1- Construction de phrases simples et significatives……………………………..………………… Critère minimal
2- Emploi approprié des connecteurs logiques (chronologiques)…………….…………….…….… Critère minimal

3- Prononciation correcte…………………………………………………….………. Critère de perfectionnement

7. SUGGESTIONS PEDAGOGIQUES

a/ Stratégies d’enseignement

L’enseignant(e) doit expliquer clairement à l’apprenant(e) l’approche pédagogique dans la F.P.C. Cette approche s'appuie principalement sur les tâches intégratrices et la pédagogie de projet. L'enseignant(e) doit donc veiller à :

· mettre à la disposition de l’apprenant(e) les informations appropriées

· utiliser des supports variés

· proposer des tâches intégratrices

· planifier le projet avec les apprenants(es)

· en définir les critères d’évaluation. Cette évaluation doit être formative.

· en soutenir la réalisation

· éviter les interférences abusives pendant la production orale en classe

· évaluer ensemble avec les apprenant(es) la production en fonction des critères prédéfinis

· procéder, s’il y a lieu, à des réajustements

· motiver les apprenants(es) au travail en équipe en variant les modes de travail et en sachant les encourager

· faire précéder l’exécution des tâches de consignes claires et précises. Les consignes ne doivent pas représenter une difficulté supplémentaire.

b/ Stratégies d’apprentissage

L’apprenant(e) doit:

· adapter ses efforts tout au long du processus d’apprentissage

· s’auto-évaluer

· savoir utiliser l’essentiel

· savoir tirer profit des pré-acquis 

· savoir tirer profit des ressources humaines, matérielles et technologiques

· savoir prendre des notes

· coopérer, collaborer

· être capable d’initier et entretenir la conversation.

· il/elle ne doit pas se laisser inhiber par les difficultés rencontrées

· il/elle doit être capable de négocier pour résoudre les difficultés.

c/ Stratégies d'évaluation

· L'enseignant doit expliquer à l'apprenant l'importance de l'évaluation dans la FPC. Cette évaluation remplit trois fonctions essentielles: 

· orienter les apprentissages (évaluation formative)

· régulier les apprentissages (évaluation formative)

· certifier les apprentissages (évaluation sommative)

          et deux autres fonctions secondaires:

· renforcer les capacités des apprenants 

· développer leur autonomie 

· l'enseignant devra définir les critères de cette évaluation (avec les apprenants)

· Cette évaluation s'opérationalise à travers trois (3) types d'activités:


-Activité d'application (pendant la leçon)

· Activité d'intégration (à la fin de la leçon)

· Situation-problème d'intégration (à la fin de toutes les deux Unités)

COMPÉTENCE  DISCIPLINAIRE  N°3

1. Enoncé de la compétence disciplinaire:

S’approprier le sens d’un message oral en anglais. 

2. Sens de la compétence:



S’approprier le sens d’un message oral en anglais, c’est écouter ce message, utiliser les éléments contextuels tels que le thème, le titre du discours pour en comprendre le sens et y réagir. Cette compétence suppose que l’apprenant(e) est capable d’écouter et d’utiliser les éléments contextuels tels que le thème, les sous-thèmes, les énoncés -clés, les connecteurs logiques et la cohérence du discours. 

3- Déclinaison de la compétence:

	Capacités
	Habiletés
	Critères D’évaluation

	Capacité 1 : Ecouter et comprendre un message oral en Anglais.


	· Déterminer l’idée principale d’un énoncé ou d’un discours.

· Indiquer / Ressortir les informations spécifiques.

· Manifester une capacité d’écoute et de réaction    appropriées.
	· Pertinence de la réponse (réaction physique, morale ou écrite)

· Pertinence de la déduction.

· -Pertinence du choix des informations.

· -Pertinence de l’idée principale dégagée.

	Capacité 2 : Utiliser des techniques ou des stratégies d’écoute facilitant la compréhension.
	· Manifester un esprit d’analyse approprié.

· Reconnaître les mots ou expressions de liaison
· (connecteurs logiques / mots- charnières)

· Manifester une capacité à deviner le sens des mots selon le contexte.

· Savoir inférer (comprendre les non-dits).

· Savoir anticiper / prédire les informations.
	· Justesse du sens deviné des mots.

· Pertinence de la déduction.

· Pertinence de l’anticipation / la prédiction.

	Capacité 3 : Reconnaître la fonction langagière d’un énoncé oral. 
	· Démontrer une capacité à identifier la fonction langagière d’un énoncé oral.

· Manifester une capacité de réaction à la fonction langagière.
	· Pertinence de la structure utilisée.

· -Pertinence de la réaction physique, orale ou écrite.


4- Liens avec les compétences transversales et les domaines relatifs a la vie quotidienne.

Pour s’approprier le sens d’un message oral en anglais l’apprenant(e) doit être capable d’écouter attentivement et de comprendre des énoncés oraux simples et variés. Il /elle doit pouvoir les analyser et les adapter à différentes situations en faisant preuve de créativité, d’esprit critique et de synthèse dans les limites du niveau atteint. Il /elle devra enfin savoir exploiter ses connaissances socioculturelles.

5- Compétence en fin de cycle 
classe de 5e 


A la fin de la classe de 5è, à partir d’énoncés oraux donnés par l’enseignant(e) se référant à des situations d’écoute réelles ou simulées, l’apprenant(e) construit le sens d’un message en utilisant des stratégies/techniques de décodage, d’anticipation et de déduction.

a) Caractéristiques de l’appropriation du sens d’un message oral en anglais

L’apprenant(e) construit le sens d’un énoncé oral dans un contexte  d’enseignement / apprentissage et d’évaluation

· dans une approche méthodologique davantage centrée sur l’apprenant(e) (travail individuel, en paires, en triades, en groupe,  apprentissage par projet, dramatisation etc.);

· avec des ressources humaines indiquées (enseignant(es), camarades de classe, personnes ressources extérieures);

· avec des matériels appropriés (supports didactiques, NTICs ).

	Compétence de base (CB) 1
	Compétence de base (CB) 2

	Pour s'approprier le sens d'un énoncé oral, l'apprenant(e) démontre sa compréhension en reconnaissant les éléments prosodiques du discours (rythme, prononciation, accentuation, intonation …) et la structure de l’énoncé.
	Pour s'approprier le sens d'un message oral, l'apprenant démontre sa compréhension du discours oral, en y réagissant.


b)  Exemples de situations d'évaluation

-Activité d'intégration (à la fin de la leçon)

On est mardi. Ton professeur d’anglais dit :

          ‘ The day after tomorrow we’ll have a test.’

            Parmi les options ci- dessous, choisis celle qui indique le jour du devoir.

a- The test will take place on  Friday

b- The test will take place the day after Friday.

c- The test will take place this Thursday.

d- The test will take place next Thursday.

-Situation-problème d’intégration (à la fin de toutes les eux Unités)

           Ton professeur d’anglais te fait écouter une cassette sur laquelle tu entends la conversation suivante:




Diouf:
Hurry up Amza; we mustn't be late.





Amza:
Where is my umbrella? I can't see it anywhere.




Diouf: 
We don't need it today. Madou is coming to take us.




Amza: 
Okay!

Que te fait  comprendre cette conversation?  

a) Diouf  and Amza are going out tomorrow. 

b) Amza and Madou will meet for the first time.

c) Amza , Madou and Diouf are going out by car.

d) Amza and Diouf will take Madou in their car.

CRITÈRES D’ÉVALUATION

Pertinence du choix ……………………………………………………………………………
critère minimal.

Pertinence du choix …………………………  …………………………… …...…critère de perfectionnement.

6-A Contenus d'enseignement/apprentissage et évaluation (6ème)

	COMPETENCES

DE BASE (CB)
	SAVOIR
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ETRE
	CONTENUS

	C B 1

Pour s'approprier le sens d'un énoncé oral, l'apprenant(e) reconnaît la prononciation des mots et la structure de l’énoncé et en construit le sens.
	- Identifier les éléments prosodiques du 

   discours (en identifiant les mots à travers leurs sons

- en distinguer les éléments phonétiques  
	- Ecouter efficacement

   (Etablir les liens entre les sons et les mots pour en saisir  le sens.)


	- Manifester de la 

   curiosité

- Montrer de l'intérêt pour le  message oral
	Cf tableau 6-A2 ci-dessous

	C B 2

Pour s'approprier le sens d'un message oral, l'apprenant démontre sa compréhension du discours oral.
	- Identifier les éléments linguistiques simples (structures grammaticales et lexicales) 


	- Ecouter efficacement

- Utiliser les structures 

   syntaxiques appropriées

-Utiliser les éléments linguistiques  appropriés 
	- Manifester un esprit critique et de synthèse

- Etre attentif
	


LISTENING

	CONTENU

	Texte ou Support oral
	Strategies / techniques de “lecture” du discours oral
	Elements linguistiques
	ACTIVITES / TACHES / EVALUATION

	LE MOT
	- Identifier le sens d’un mot par le son

- Identifier l’accent

- Identifier le mot dans groupe de mots

- Comprendre le sens du mot en contexte
	Le nom, le verbe, l’adjectif, le déterminant, les paires minimales…
	1- Ecouter et répéter les mots

2- Ecouter et cocher ou entourer

3- Ecouter et dessiner

4- Dictée et transcription de mots simples

	UN GROUPE DE MOTS / UNE PHRASE
	- Identifier un groupe de mots/une phrase

- Déterminer l’intonation

- Définir le sens de la phrase ou du groupe de mots
	- Nom + Nom

Eg. Family picture

- Adj + Noun

Eg. Beautiful woman

- N + V + O

Eg Yao drives a car

- Types de phrases :
- Affirmative : I live in Bouaké

- Interrogative : do you like banana ?

- Negative : she does not go to school

- Exclamative : What a big tree !
	- Ecouter et exécuter une tâche (dessiner/écrire/chanter….)

- Répondre à une question (dire, affirmer, nier, s’exclamer…)

	UN DISCOURS ORAL
	- Anticiper / prédire l’information dans un discours oral

- Trouver l’information générale

- Identifier une information spécifique

- Démontrer sa compréhension du discours
	Type de discours :
* Une conversation / dialogue

- Structure du dialogue

* Une narration / récit 

- Structure du récit
	- Ecouter et choisir la bonne réponse parmi les options 
(Q C M / MCQ)

- Répondre à des questions (Open Ended Questions)

- Justifier une affirmation (vrai ou faux)


6-B Contenus d'enseignement/apprentissage et évaluation (5 ème)

	COMPETENCES

DE BASE (CB)
	SAVOIR
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ETRE
	CONTENUS

	C B 1

Pour s'approprier le sens d'un énoncé oral, l'apprenant(e) reconnaît la prononciation des mots et la structure de l’énoncé et en construit le sens.
	- Identifier les éléments prosodiques du discours (en identifiant les mots à travers leurs sons

- en distinguer les éléments phonétiques
	- Ecouter efficacement

   (Etablir les liens entre les sons et les mots pour en saisir  le sens.)


	- Manifester de la curiosité

- Montrer de l'intérêt pour le  message oral
	Cf tableau 6-A2 ci-dessous

	C B 2

Pour s'approprier le sens d'un message oral, l'apprenant démontre sa compréhension du discours oral.
	- Identifier les éléments linguistiques simples (structures grammaticales et lexicales) 
	- Ecouter efficacement

- Utiliser les structures 

   syntaxiques appropriées

-Utiliser les éléments linguistiques appropriés 
	- Manifester un esprit critique et de synthèse

- Etre attentif
	


LISTENING

	CONTENU

	Texte ou Support oral
	Strategies / techniques de “lecture” du discours oral
	Elements linguistiques
	ACTIVITES / TACHES / EVALUATION

	LE MOT
	- Identifier le sens d’un mot par le son

- Identifier l’accent

- Identifier le mot dans groupe de mots

- Comprendre le sens du mot en contexte
	Le nom, le verbe, l’adjectif, le déterminant, les paires minimales…
	1- Ecouter et répéter les mots

2- Ecouter et cocher ou entourer

3- Ecouter et dessiner

4- Dictée et transcription de mots simples

	UN GROUPE DE MOTS / UNE PHRASE
	- Identifier un groupe de mots/une phrase

- Déterminer l’intonation

- Définir le sens de la phrase ou du groupe de mots
	- Nom + Nom

Eg. Family picture

- Adj + Noun

Eg. Beautiful woman

- N + V + O

Eg Yao drives a car

- Types de phrases :

- Affirmative : I live in Bouaké

- Interrogative : do you like banana ?

- Negative : she does not go to school

- Exclamative : What a big tree !
	- Ecouter et exécuter une tâche (dessiner/écrire/chanter….)

- Répondre à une question (dire, affirmer, nier, s’exclamer…)

	UN DISCOURS ORAL
	- Anticiper / prédire l’information dans un discours oral

- Trouver l’information générale

- Identifier une information spécifique

- Démontrer sa compréhension du discours
	Type de discours :

* Une conversation / dialogue

- Structure du dialogue

* Une narration / récit 

- Structure du récit
	- Ecouter et choisir la bonne réponde parmi les options
(Q C M / MCQ)

- Réponse à des questions (Open Ended Questions)

- Justifier une affirmation (vrai ou faux)


7. SUGGESTIONS PEDAGOGIQUES

a/ Stratégies d’enseignement


L’enseignant(e) doit clairement connaître l’approche pédagogique dans la F.P.C.. Cette approche s'appuie principalement sur les tâches intégratrices.


L'enseignant doit donc veiller à

· mettre à la disposition de l’apprenant(e) les informations appropriées

· utiliser des supports variés

· utiliser des tâches intégratrices

· en définir les critères d’évaluation. Cette évaluation doit être formative.

· éviter les interférences abusives pendant la production orale et écrite en classe

· évaluer ensemble avec les apprenant(es) la production en fonction des critères prédéfinies

· motiver les apprenants(es) au travail en équipe en variant les modes de travail et en sachant les encourager

· faire précéder l’exécution des tâches de consignes claires et précises. Les consignes ne doivent pas représenter une difficulté supplémentaire.

b/ Stratégies d’apprentissage


L’apprenant(e) doit:

· adapter ses efforts tout au long du processus d’apprentissage

· s’auto-évaluer

· savoir

· utiliser l’essentiel

· tirer profit des pré-acquis 

· lire rapidement les différentes parties d'un texte

· adopter une stratégie de lecture rapide

· lire attentivement

· décoder les fonctions langagières

· décoder/ utiliser les éléments linguistiques

· Il/elle ne doit pas se laisser inhiber par les difficultés rencontrées.

· Il/elle doit être capable de négocier pour résoudre les difficultés rencontrées.

c/ Stratégies d'évaluation

· L'enseignant doit expliquer à l'apprenant l'importance de l'évaluation dans la FPC. Cette évaluation remplit trois fonctions essentielles : 

· orienter les apprentissages (évaluation formative)

· réguler les apprentissages (évaluation formative)

· certifier les apprentissages (évaluation sommative)

          et deux autres fonctions secondaires :

· renforcer les capacités des apprenants 

· développer leur autonomie 

· l'enseignant devra définir les critères de cette évaluation (avec les apprenants)

· Cette évaluation s'opérationalise à travers trois (3) types d'activités:


- Activité d'application (pendant la leçon)

· Activité d'intégration (à la fin de la leçon)

· Situation-problème d'intégration (à la fin de toutes les deux Unités)

COMPÉTENCE  DISCIPLINAIRE N° 4

1. Enoncé de la compétence disciplinaire : S’approprier le sens d’un message écrit en anglais.

2. Sens de la compétence disciplinaire : 


S’approprier le sens d’un message écrit en anglais, c’est lire et comprendre un texte écrit en anglais en utilisant des éléments contextuels tels que le titre et les phrases –clés, les structures lexicales et grammaticales d’un texte, et y réagir.

3. Déclinaison de la compétence disciplinaire
	Capacités
	Habiletés
	Critères d’évaluation

	Capacité 1 :
Reconnaître les mots d’un texte écrit.
	· Démontrer une capacité de lecture de lettres.

· Démontrer une capacité de lecture de mots.
	· Correction de la lecture des lettres.

· Correction de la lecture des mots.

	Capacité 2 : 

Reconnaître la fonction langagière d’une phrase écrite.
	· Démontrer une capacité à reconnaître la structure d’une phrase écrite.

· Reconnaître le sens d'une phrase écrite
	· Correction de la structure.

· Choix judicieux du lexique et du type de phrase.



	Capacité 3 :

Identifier la relation entre les différentes phrases d'un paragraphe et les différentes parties du texte écrit grâce aux connecteurs logiques.
	· Reconnaître les mots ou expressions  de liaison (connecteurs logiques,  les référents) entre les différentes parties d’une phrase.

· Reconnaître les différents paragraphes d’un texte écrit.
	· Pertinence du choix des mots et des expressions  de liaison. (connecteurs logiques et référents).



	Capacité 4:

Démontrer sa compréhension d'un message écrit


	· Déterminer l’idée principale d’un texte écrit (Reconnaître la phrase introductive; indiquer les informations textuelles) 

· Indiquer les informations spécifiques. (Indiquer les détails spécifiques.)
	· Pertinence du choix des informations.

· Pertinence du choix des détails spécifiques.


Liens avec les compétences transversales et les domaines relatifs a la vie quotidienne:


Pour s’approprier le sens d’un message écrit en anglais l’apprenant(e) doit être capable de comprendre des textes simples et variés adaptés à différentes situations en faisant preuve de créativité, d’esprit critique et de synthèse.


Il / Elle doit être capable de lire efficacement en utilisant des stratégies de lecture appropriées, tant en classe que dans la vie quotidienne.

4. Compétence de fin de cycle – classe de 5e 

A la fin de la classe de 5è, à partir de tâches données par l’enseignant(e) se référant à des textes simples et variés, l’apprenant(e) résout une situation-problème de compréhension de texte en : 

· utilisant les stratégies de lecture  adaptées (skimming, scanning), les outils linguistiques de la langue anglaise  (ponctuation, connecteurs  logiques) et les référents (paragraphes, titres etc.)

· associant des mots à des images.

· utilisant des structures correctes.

· utilisant les fonctions langagières appropriées.

· utilisant les mots et les expressions de liaison appropriés (connecteurs logiques)et les référents.

· démontrant sa compréhension (globale et détaillée) à travers des réponses simples et acceptables.
a) Caractéristiques de la situation d’appropriation d’un message écrit en anglais.


L’apprenant(e) s’approprie le sens d’un message écrit en anglais dans un contexte d’enseignement/apprentissage et d’évaluation

· dans une approche méthodologique davantage centrée sur l’apprenant(e) (travail individuel, en paires, en triades, en groupes, dramatisation, apprentissage par projet, etc)

· avec des ressources humaines indiquées (enseignants, camarades de classe, personnes ressources extérieures et matérielles appropriées (manuels, supports visuels, NTICs).

	Compétence de base (CB) 1
	Compétence de base (CB) 2

	A l’aide de stratégies de lecture et d’outils linguistiques appropriés, l’apprenant résout une situation-problème de compréhension d’un texte simple en identifiant les mots du texte, la relation entre les mots d’une phrase et les structures grammaticales liées aux fonctions langagières exprimées dans l'énoncé écrit pour s’en approprier le sens
	A l’aide de stratégies de lecture appropriées et d’outils linguistiques, l’apprenant résout une situation-problème de compréhension d’un texte simple en construisant le sens de l’énoncé


b) Exemples de situationsd'évaluation.

-Activité d'intégration (à la fin de chaque leçon. Cf exercices à l'annexe 2)

a- Associe les mots aux images qui conviennent. 

b- Réorganise les mots ci-dessous pour obtenir une phrase intelligible.

Situation-problème d’intégration (cf annexe 3, p. …)


1- Exemple de situation simple :


a- Regarde l'image, lis le texte et réponds aux questions. 


b- Lis le texte et réponds aux questions.

c- Réorganise les mots ci-dessous pour obtenir une phrase intelligible.


2- Exemple de situation complexe. (cf annexe 4, p. ….)


a- Réorganise les paragraphes ci-dessous pour obtenir un texte cohérent. 


b- Complète le texte ci-dessous par les mots de liaison dans l'encadré.


c- Lis le texte ci-dessous et donnes-en l’idée  générale.


d- Lis le texte ci-dessous et coche la réponse qui convient, parmi les options proposées.


e- Lis le texte ci-dessous et dramatise.

                                         CRITERES  D’ÉVALUATION

· Réorganisation correcte des paragraphes pour obtenir un texte cohérent ……………………
Critère minimal

· Utilisation correcte des mots de liaison pour obtenir un texte  cohésif. ……………………..
Critère minimal

· Justesse de l’idée générale du texte. ………………………………………….……..Critère de perfectionnement

· Justesse de l'identification des informations spécifiques (détails) du texte ………………
Critère minimal

· Dramatisation correcte du texte écrit …………………………….……………….. Critère de perfectionnement

6-A Contenus d'enseignement/apprentissage et évaluation (6ème)

	COMPETENCES DE BASE
	SAVOIRS
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ETRE
	CONTENUS

	CB 1.

A l’aide de stratégies de lecture et d’outils linguistiques appropriés, l’apprenant résout une situation-problème de compréhension d’un texte simple en identifiant les mots du texte, la relation entre les mots d’une phrase et les structures grammaticales liées aux fonctions langagières exprimées pour s’en approprier le sens
	- Identifier le sens des mots et des expressions

- Identifier les connecteurs logiques utilisés
	- Lire efficacement

- Etablir les liens entre les mots et les images

- Etablir les liens entre les mots.
	- Montrer sa curiosité ou son intérêt à l’égard de textes écrits en anglais

- Etre attentif
	Cf tableau 6-A2 ci-dessous



	CB 2.

A l’aide de stratégies de lecture appropriées et d’outils linguistiques, l’apprenant résout une situation-problème de compréhension d’un texte simple en construisant le sens de l’énoncé
	- Identifier les connecteurs logiques et les référents

- Identifier les éléments linguistiques (structures grammaticales et lexicales simples)


	- Lire efficacement (utiliser les connecteurs logiques appropriés

- Utiliser les fonctions

langagières appropriées

- Utiliser les éléments linguistiques de manière appropriée
	- Manifester un esprit critique et de synthèse

- Manifester un esprit critique et de synthèse
	


READING
	CONTENU

	Texte ou Support ECRIT
	Strategies / techniques de lecture du discours ECRIT
	Elements linguistiques
	ACTIVITES / TACHES / EVALUATION

	LE MOT
	Identification du mot : sa nature, sa place dans la phrase


	Catégories :

Nom / adjectif / adverbe

Pronom/déterminant/

Formation, orthographe des mots ;
	Identifier un mot sur une liste par rapport à son sens

	LA PHRASE
	Identification de la nature, de sa fonction en contexte
	Structure : S.V. O/C
Type : - affirmative

            - Négative

            - Interrogative

            - exclamative
	- Déterminer le groupe sujet et le groupe verbal dans une phrase
- Définir la nature de la phrase

	LE PARAGRAPHE
	Identification de la phrase clé (topic sentence) d’un paragraphe et les phrases qui le développent
	Structure du paragraphe
- Topic sentence + phrase développement
- Eléments de cohésion (conjonctions de coordination/subordination)
	- Identifier la phrase clé dans un paragraphe
- Réorganiser un paragraphe dont les phrases sont mises en désordre
- Répondre à des questions

	AU-DELA DU PARAGRAPHE : LE TEXTE
	- Identification de l’idée générale d’un texte par une lecture rapide

- Identification d’une information spécifique

- Identification des relations entre les mots pour donner un sens

- Présentation d’une information sous une autre forme (information-transfer)

- Anticipation, prédiction d’une information après un texte
	* Le titre, les sous-titres/images

Les phrases-clé (topic sentence)

· Synonymie/antonymie

· Transfert d’information (texte / graphique)
	· Identifier le nom du lieu où se passe l’action
· Trouver les synonymes de mots dans un texte

· Présenter l’information sous forme de diagramme ou de tableau
- Choisir la bonne réponse parmi les options (Q C M / MCQ)
- Répondre à des questions (Open- Ended Questions)

- Justifier une affirmation

· (vrai ou faux)

· Prédire la suite d’un texte

	UN LIVRE, UN DOCUMENT
	Identification de l’information recherchée dans un livre ou un document.

· par lecture rapide

· par lecture suivie
	- Table des matières

- Les titres

- Les sous-titres

- Les appendices
	Information spécifique :
A partir de la table des matières, identifier une information spécifique.

Information générale : donner l’idée principale d’un chapitre…

Information détaillée : étude détaillée du livre (Graded Readers)


6-B Contenus d'enseignement/apprentissage et évaluation (5ème)

	COMPETENCES DE BASE
	SAVOIRS
	SAVOIR-FAIRE
	SAVOIR-ETRE
	CONTENUS

	CB 1.

A l’aide de stratégies de lecture et d’outils linguistiques appropriés, l’apprenant résout une situation-problème de compréhension d’un texte simple en identifiant les mots du texte, la relation entre les mots d’une phrase et les structures grammaticales liées aux fonctions langagières exprimées  pour s’en approprier le sens
	- Identifier le sens des mots et des expressions

- Identifier les connecteurs logiques utilisés
	- Lire efficacement

- Etablir les liens entre les mots

   et les images

- Etablir les liens entre les mots.
	- Montrer sa curiosité ou son intérêt à l’égard de textes écrits en anglais

- Etre attentif
	Cf tableau 6-A2 ci-dessous



	CB 2.

A l’aide de stratégies de lecture appropriées et d’outils linguistiques, l’apprenant résout une situation-problème de compréhension d’un texte simple en construisant le sens de l’énoncé
	- Identifier les connecteurs logiques et les référents

- Identifier les éléments linguistiques (structures grammaticales et lexicales simples)


	- Lire efficacement

(Utiliser les connecteurs logiques appropriés

- Utiliser les fonctions langagières appropriées 

- Utiliser les éléments linguistiques de manière appropriée
	- Manifester un esprit critique et de synthèse

- Manifester un esprit critique et de synthèse
	


READING
	CONTENU

	Texte ou Support ECRIT
	Strategies / techniques de lecture du discours ECRIT
	Elements linguistiques
	ACTIVITES / TACHES / EVALUATION

	LE MOT
	Identification du mot : sa nature, sa place dans la phrase


	Catégories :

Nom / adjectif / adverbe

Pronom/déterminant/

Formation, orthographe des mots ;
	Identifier un mot sur une liste par rapport à son sens

	LA PHRASE
	Identification de la nature, de sa fonction en contexte
	Structure : S.V. O/C

Type : - affirmative

            - Négative

            - Interrogative

            - exclamative
	- Déterminer le groupe sujet et le groupe verbal dans une phrase

- Définir la nature de la phrase

	LE PARAGRAPHE
	Identification de la phrase clé (topic sentence) d’un paragraphe et les phrases qui le développent
	Structure du paragraphe

- Topic sentence + phrase développement

- Eléments de cohésion (conjonctions de coordination/subordination)
	- Identifier la phrase clé dans un paragraphe

- Réorganiser un paragraphe dont les phrases sont mises en désordre

- Répondre à des questions

	AU-DELA DU PARAGRAPHE : LE TEXTE
	- Identification de l’idée générale d’un texte par une lecture rapide

- Identification d’une information spécifique

- Identification des relations entre les mots pour donner un sens

- Présentation d’une information sous une autre forme (information-transfer)

- Anticipation, prédiction d’une information après un texte
	* Le titre, les sous-titres/images

Les phrases-clé (topic sentence)

· Synonymie/antonymie

· Transfert d’information (texte / graphique)
	· Identifier le nom du lieu où se passe l’action

· Trouver les synonymes de mots dans un texte

· Présenter l’information sous forme de diagramme ou de tableau

- Choisir la bonne réponse parmi les options (Q C M / MCQ)
- Répondre à des questions (Open- Ended Questions)

- Justifier une affirmation

· (vrai ou faux)

· Prédire la suite d’un texte

	UN LIVRE, UN DOCUMENT
	Identification de l’information recherchée dans un livre ou un document.

· par lecture rapide

· par lecture suivie
	- Table des matières

- Les titres

- Les sous-titres

- Les appendices
	Information spécifique :

A partir de la table des matières, identifier une information spécifique.

Information générale : donner l’idée principale d’un chapitre…

Information détaillée : étude détaillée du livre (Graded Readers)


7. SUGGESTIONS PEDAGOGIQUES

a/ Stratégies d’enseignement


L’enseignant(e) doit clairement connaître l’approche pédagogique dans la F.P.C.. Cette approche s'appuie principalement sur les tâches intégratrices.


L'enseignant doit donc veiller à

· mettre à la disposition de l’apprenant(e) les informations appropriées

· utiliser des supports variés

· utiliser des tâches intégratrices

· en définir les critères d’évaluation. Cette évaluation doit être formative.

· éviter les interférences abusives pendant la production orale et écrite en classe

· évaluer ensemble avec les apprenant(es) la production en fonction des critères prédéfinies

· motiver les apprenants(es) au travail en équipe en variant les modes de travail et en sachant les encourager

· faire précéder l’exécution des tâches de consignes claires et précises. Les consignes ne doivent pas représenter une difficulté supplémentaire.

b/ Stratégies d’apprentissage


L’apprenant(e) doit:

· adapter ses efforts tout au long du processus d’apprentissage

· s’auto-évaluer

· savoir

· utiliser l’essentiel

· tirer profit des pré-acquis 

· lire rapidement les différentes parties d'un texte

· adopter une stratégie de lecture rapide

· lire attentivement

· décoder les fonctions langagières

· décoder/ utiliser les éléments linguistiques

· Il/elle ne doit pas se laisser inhiber par les difficultés rencontrées.

· Il/elle doit être capable de négocier pour résoudre les difficultés rencontrées.

c/ Stratégies d'évaluation

· L'enseignant doit expliquer à l'apprenant l'importance de l'évaluation dans la FPC. Cette évaluation remplit trois fonctions essentielles: 

· orienter les apprentissages (évaluation formative)

· régulier les apprentissages (évaluation formative)

· certifier les apprentissages (évaluation sommative)

          et deux autres fonctions secondaires:

· renforcer les capacités des apprenants 

· développer leur autonomie 

· l'enseignant devra définir les critères de cette évaluation (avec les apprenants)

· Cette évaluation s'opérationnalise à travers trois (3) types d'activités :


- Activité d'application (pendant la leçon)

· Activité d'intégration (à la fin de la leçon)

· Situation-problème d'intégration (à la fin de toutes les deux Unités)
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